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 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA 
 

Procedura valutativa per la chiamata di un Professore di seconda fascia presso il 
Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione per il settore 
concorsuale 11/E4 (profilo: settore scientifico  disciplinare M-PSI/08), ai sensi dell’art. 24, 
comma 5 bis, Legge 30 dicembre 2010, n. 240 -  2023PA15bis 

 

 
VERBALE N. 2 

 
 

Il giorno 30 Novembre 2023 alle ore 9.00 la Commissione giudicatrice della procedura 
valutativa di cui sopra composta da: 
 
Prof. Claudio Gentili professore di prima fascia presso l’Università degli Studi di Padova 
Prof.ssa Caterina Novara professoressa di seconda fascia presso l’Università degli Studi di 

Padova 
Prof.ssa Daniela Di Riso professoressa di seconda fascia presso l’Università degli Studi di 

Padova  

 

La Commissione si riunisce in modalità telematica attraverso la piattaforma Zoom (ID 
riunione: 495 686 0336, per procedere allo svolgimento della prova didattica, secondo le 
modalità definite nel bando e secondo gli argomenti indicati nell’Allegato PROVA 
DIDATTICA. 
 
La Commissione procede quindi all’appello del candidato, in seduta pubblica, del quale 
viene accertata l’identità personale: 

 
Tremolada Marta 

 
Alle ore 9.15 ha inizio lo svolgimento della prova didattica, che termina alle ore 09.45 . 
 
Analizzata tutta la documentazione presentata dalla candidata, la commissione esprime un 
motivato giudizio sulle pubblicazioni scientifiche, sul curriculum, sull’attività didattica e di 
terza missione, e sulle attività assistenziali (se previste da bando) conformemente ai criteri 
individuati nel verbale n. 1, esprimendo altresì un giudizio alla prova didattica, sulla base dei 
criteri formulati nel Verbale n. 1. 
 
Per i lavori in collaborazione la commissione rileva quanto segue: 
 
Nessun membro della commissione ha lavori in collaborazione con il candidato 

  
 
Per i lavori in collaborazione con terzi la Commissione rileva che i contributi scientifici del 
candidato sono enucleabili e distinguibili e unanimemente delibera di ammettere alla 
successiva valutazione di merito tutti i lavori della candidata. 
 
La commissione esprime un giudizio complessivo relativamente agli elementi indicati nel 
verbale 1: A) Pubblicazioni scientifiche; B) Attività didattica; C) Attività di ricerca, 
attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio; D) Attività di terza 
missione; E) Attività assistenziali (ove previste): 
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La candidata presenta una produzione scientifica ampia ed articolata, continua nel tempo 
fatti salvi i periodi di sospensione del rapporto di lavoro per i congedi di maternità 
adeguatamente documentati. La sua produzione scientifica dimostra una ottima rilevanza 
internazionale, accanto anche a una molto buona diffusione della conoscenza in ambito 
nazionale. Il suo contributo di ricerca è coerente con il SSD di appartenenze  (M-PSI/08 
Psicologia Clinica). Con riferimento a SCOPUS, la candidata è autrice di 51 pubblicazioni, 
per un totale di citazioni di 522 e un indice H pari a 15. Allega alla domanda 30 pubblicazioni, 
delle quali 19 sono a primo nome, 5 a secondo nome, 1 a ultimo nome e una in 
collaborazione a co-autori internazionali. I lavori sono collocati prevalentemente su riviste di 
elevato livello scientifico e di diffusione (10/30 in paper su riviste con classificazione Q1 e 
14/30 in paper su riviste con classificazione Q2).  Dal Cv si evince il coordinamento di diversi 
progetti di ricerca nazionali coerenti rispetto alle tematiche del SSD in oggetto. Inoltre, sono 
riportate partecipazioni a progetti di ricerca internazionali. L’attività didattica è stata costante 
nel tempo, a piena responsabilità individuale e in linea con il SSD MPSI-08, dimostrando  
valutazioni sempre molto positive da parte degli studenti. Oltre alla didattica svolta all’interno 
dell’Ateneo di appartenenza, la candidata ha svolto ampia attività di formazione in diversi 
contesti coerenti con le tematiche del SSD del bando in oggetto e dimostra un impegno 
importante relativo nell’ambito della Terza Missione. Si evidenzia una particolare attenzione 
per attività di Public Engagement con riferimento alla clinica dell’età evolutiva, con un 
rilevante impatto sociale nei contesti di riferimento (e.g., scuola, realtà ospedaliere, salute 
del bambino, prevenzione). La candidata dichiara inoltre la supervisione di diversi laureandi 
triennali e magistrali. E’ ed è stata tutor di diversi tirocinanti  pre-laurea, professionalizzanti 
e di scuole di specializzazione post-lauream. La candidata dimostra un impegno importante 
in attività di organizzazione scientifica di congressi e seminari, soprattutto di rilevanza 
nazionale e dalle tematiche congruenti con il SSD in oggetto. Relativamente all’attività 
assistenziale, la candidata è psicoterapeuta dal 2009. Dal 2019, contestualmente alla 
posizione di RTDA, ha iniziato a svolgere il ruolo di dirigente psicologo per 19 ore settimanali  
presso l’U.O.C. di Oncoematologia Pediatrica, Azienda Ospedaliera di Padova, Università 
degli studi di Padova. Attività che ha proseguito con continuità anche in relazione alla 
posizione successiva RTDB conseguita a fine 2021. Tale attività risulta fortemente 
congruente con il settore scientifico disciplinare oggetto della selezione e coerente con la 
specificità delle funzioni assistenziali indicate nel bando. Inoltre, dal cv si evince che la 
carriera di ricerca scientifica della candidata ha spesso previsto progetti caratterizzati da 
una importante implicazione clinica, che esitavano nella pianificazione di interventi di 
supporto psico-sociale per le famiglie e counselling in varie forme. La Commissione ritiene 
all’unanimità che le pubblicazioni scientifiche, l’attività didattica, l’attività di ricerca, di servizio 
e le attività di terza missione svolte dalla Dott.ssa Marta Tremolada siano adeguati alle 
necessità del Dipartimento e dà parere positivo alla immissione nel ruolo dei Professori di 
seconda fascia.  

 
GIUDIZIO SULLA PROVA DIDATTICA  
La candidata svolge la prova didattica dimostrando ottima efficacia comunicativa, 
corredata da una ottima chiarezza espositiva. I contenuti proposti sono risultati completi e 
ricchi, dimostrando la capacità della candidata di integrare elementi clinici, esperienza sul 
campo e dati di letteratura scientifica in modo sofisticato.  
 
 
 
La Commissione ritiene all’unanimità che l’attività di ricerca e di didattica, didattica 
integrativa e di servizio agli studenti svolte dalla/dal Dott.ssa Marta Tremolada durante il 
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contratto triennale di ricercatore a tempo determinato di cui all’articolo 24, comma 3, lettera 
b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo 
e della Socializzazione, siano adeguati alle necessità del Dipartimento e dà esito positivo 
alla immissione nel ruolo dei Professori di seconda fascia. 
 
 
La Prof.ssa Daniela Di Riso membro della presente Commissione si impegna a consegnare 
tutti gli atti concorsuali all’Ufficio Personale docente. 

 
 
La seduta termina alle ore 10:00 
 
Il presente verbale è letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione 
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 7 Dicembre 2023 
 

  
Il Presidente della commissione 

 
Prof. Claudio Gentili presso l’Università degli Studi di Padova (FIRMA) 
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